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Berlin, 10. April 2025

Jobborse erweitert: Jetzt Stellen fiir alle Karriere-Level in der Legal Tech-Welt - Exklusive

Talent Rocket-Rabatte fiir Mitglieder auf Stellenanzeigen aus dem Bereich Legal Tech

Die Kooperation zwischen Talent Rocket und dem Legal Tech Verband Deutschland entstand
2022 aus dem gemeinsamen Ziel, eine Briicke zwischen juristischen Talenten und innovativen
Arbeitgeber:innen im Bereich Legal Tech zu schlagen. Der Rechtsmarkt befindet sich im Wan-
del, die Nachfrage nach Fachkraften mit juristischem Wissen und technischem Verstandnis
wachst stetig.

Mit dem ,Digitalen Referendariat” des Verbands wurden gezielt Referendar:innen und Werk-

studierende mit passenden Arbeitgeber:innen vernetzt.
Perfect Talent Match

Was zunichst mit einem Fokus auf Referendar:innen und Werkstudierende begann, wird nun
auf alle Karrierestufen im Legal Tech-Bereich ausgeweitet. Uber die neue Talents-Webseite des
Legal Tech Verbands kdnnen Arbeitgeber:innen ab sofort Stellenanzeigen fiir samtliche Karri-
erestufen einreichen - sei es fiir Volljurist:innen, Diplomjurist:innen, Legal Engineers oder an-
dere spannende Berufsfelder im Legal Tech.

Interessierte konnen gezielt nach Stellenangeboten suchen, die spezifische Fachbereiche wie
Blockchain, Legal Design, Legal Operations oder Natural Language Processing abdecken. Diese
Anzeigen werden in einer individuell filterbaren Jobborse auf der Webseite des Verbands ver-
offentlicht. So entsteht ein passgenaues Matching zwischen Arbeitgeber:innen und qualifizier-

ten Talenten - fiir eine effizientere und zielgerichtete Jobsuche.
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Die Kombination aus dem algorithmusbasierten Recruiting-Tool und der Reichweite von Ta-
lent Rocket mit dem einzigartigen Netzwerk des Legal Tech Verbands schafft eine noch bes-

sere Vernetzung von Talenten und Arbeitgeber:innen. ,Mit dieser Erweiterung machen wir

Legal Tech-Karrieren fir alle Erfahrungsstufen zuganglich und unterstiitzen die Branche da-

bei, die besten Képfe zu finden“, sagt Philipp Commandeur, CEO von Talent Rocket.
Exklusives Mitgliederangebot: Reichweite gezielt steigern mit Talent Rocket

Im Rahmen der exklusiven Kooperation bietet Talent Rocket ein attraktives Sonderangebot
fur die Mitglieder des Verbands: Stellenanzeigen erhalten 60 Tage Sichtbarkeit auf der Platt-
form fur nur 595,00 EUR statt 1.495,00 EUR (zzgl. MwSt.).

Innovative Vorteile:

¢ Innovativer 1-Klick-Bewerbung fiir eine schnelle und einfache Kontaktaufnahme

¢ Social Media & E-Mail-Share-Funktion zur optimalen Verbreitung

¢ Direkter Verlinkung auf die Unternehmens-Webseite fiir mehr Traffic

¢ Mobil-optimierter Darstellung fiir Bewerber:innen unterwegs

¢ Intelligenten Filterfunktionen fir bestmogliche Auffindbarkeit

e Personlichem Login zur Verwaltung, Einstellung und Bearbeitung deiner Stellenan-
zeige

e Zusatzlichen Werbeanzeigen auf Google, Google Jobs, Instagram und LinkedIn

e Gezielter Talentansprache, indem deine Anzeige an passende Kandidaten versendet
wird

e Hervorgehobener Platzierung im Stellenmarkt

Uber den Kooperationspartner

Talent Rocket ist Deutschlands groRte Karriereplattform fir Jurist:innen und bringt Talente
mit Arbeitgebern zusammen. Auf der Online-Plattform sind mittlerweile tiber 400 Arbeitgeber
mit detaillierten Profilen und freien Vakanzen vertreten. So kénnen iber 80.000 registrierte

Nutzer:innen gezielt nach passenden Stellen und Arbeitgebern suchen, Profile vergleichen
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und sich Uber Karrierewege informieren. Arbeitgeber wiederum haben Uiber die "Aktive Su-

che" die Moglichkeit, selbst potenzielle neue Mitarbeitende anzusprechen.

TALENT ROCKET

Valerie Keilhau

presse@legaltechverband.de
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